
ХЗАТВЕРДЖУЮ 
часча» 1Директор ДНЗ 

[Д.’/0^ИЙський центр ПТО»
1 5 ІЩ^нна ГОРОБЕЦЬ

цї булінгу
4 н.р.

План заходів, спрямованих на запобі 
в ДНЗ «Охтирський центр ПТО» на 2

№ 
з/п

Найменування 
заходів

Відповідальні за 
виконання Термін виконання Примітки

Сприяння запобіганню та протидії булінгу (цькуванню) в закладі освіти
1 Контроль стану 

попередження випадків 
булінгу

Директор Постійно

2 Обговорення питання 
протидії булінгу та 
цькування на загальних 
батьківських зборах

Директор Постійно

3 Вивчення 
законодавчих 
документів, практик 
протидії булінгу

Заступник директора 
з НВих роботи

Постійно

4 Проведення години 
спілкування 
«Кібербулінг! Який 
він?»

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н
Протягом року

5 Складання та 
розповсюдження серед 
здобувачів освіти 
листівок на тему «Не 
стань жертвою 
булінгу»

Психологічна служба, 
заступник директора з 

НВих роботи
Вересень-листопад

6 Оновлення 
інформаційного стенду 
з даної тематики, 
номери телефону 
гарячої лінії протидії 
булінгу

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н
Вересень

7 Проведення години 
спілкування «Про 
стосунки в 
учнівському 
середовищі»

Майстри виробничого 
навчання Вересень

8 Проведення години 
спілкування за участю 
представників

Представники 
координаційного 
центру з надання

Грудень



координаційного 
центру з надання 
правової допомоги 
«Зупинимо булінг 
разом»

правової допомоги

9 Організація круглого 
столу «Профілактика 
булінгу в учнівському 
середовищі»

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н
Жовтень

10 Проведення виховної 
години «Булінг: 
причини та наслідки»

Класні керівники Протягом року

11 Проведення лекції 
«Викресли булінг»

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н

Вересень-жовтень

12 Проведення заходів в 
рамках 
Всеукраїнського тижня 
права

Класні керівники, 
викладачі 

правознавства
Грудень

13 Відпрацювання теми 
особистої гідності в 
ході вивчення 
літературних творів на 
уроках історії

Класні керівники, 
викладачі літератури, 
історії

Протягом року

14 Проведення Тижня 
толерантності (за 
окремим планом)

Класні керівник, 
практичний психолог, 

соціальний педагог

Листопад

15 Проведення бесіди- 
зустрічі здобувачів 
освіти з працівниками 
поліції, юриспруденції

Класні керівники Протягом року

16 Проведення годин 
спілкування з метою 
формування навичок 
дружніх стосунків

Класні керівники Протягом року

17 Організація групових 
та індивідуальних 
консультацій класних 
керівників 
психологічною 
службою

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н

Протягом року

18 Надання рекомендацій 
щодо запобігання 
проявів булінгу

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н

Протягом року

19 Консультування 
класних керівників та

Психологічна служба Один раз на семестр



майстрів в/н за 
результатами 
діагностики учнівських 
груп

20 Організація групових 
консультацій 
здобувачів освіти, що 
проживають у 
гуртожитку, щодо 
запобігання булінгу 
(цькування) у закладі 
освіти

Заступник директора 
з НВих роботи, 

психологічна служба, 
залучені фахівці

Листопад

21 Проведення 
консультування батьків 
щодо захисту прав та 
інтересів дітей

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н

Протягом року

22 Проведення годин 
спілкування «Зняття 
психологічної напруги. 
Вчимося дружити»

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н

Грудень, травень

Забезпечення створення у закладі освіти безпечного освітнього середовища
1 Підготовка наказ «Про 

запобігання та 
протидію булінгу 
цькування) у закладі 
освіти

Директор закладу 
освіти

Вересень

2 Розміщення інформації 
на сайті закладу освіти 
щодо застосування 
норм Закону України 
«Про внесення змін до 
деяких законодавчих 
актів України щодо 
протидії булінгу 
(цькування)» від 18 
грудня 2018 року за № 
2657-УП. Оновлення 
розділу профілактики 
булінгу на сайті та 
соціальних мережах, 
дошці оголошень:

- Телефон довіри;
- Правила 

поведінки 
здобувачів 
освіти;

Заступник директора 
з НВих роботи, 

психологічна служба

Постійно



- План заходів, 
спрямованих на 
запобігання та 
протидію 
булінгу;

- Процедури 
подання 
учасниками 
освітнього 
процесу заяв про 
випадки булінгу 
в закладі освіти; 
Порядок 
реагування на 
доведені випадки 
булінгу в 
навчальному 
закладі та 
відповідальність 
осіб, причетних 
до булінгу

3 Оновлення розділу про 
профілактику булінгу 
(цькування) і 
розміщення 
нормативних 
документів на сайті 
закладу освіти

Відповідальний за 
сайт закладу освіти

Вересень

4 Проведення наради з 
різними категоріями 
працівників з питань 
профілактики булінгу 
((цькування): 
педагогічний персонал; 
допоміжний персонал; 
технічний персонал

Директор 
закладу/уповноважена 

особа з питань 
запобігання та 

протидії булінгу 
(цькування)

Вересень

5 Обговорення та 
прийняття правила 
поведінки в освітньому 
середовищі

Класні керівники Вересень

6 Оновлення 
тематичного куточка 
«Булінг в освітньому 
середовищі»

Керівник 
закладу/уповноважена 

особа з питань 
запобігання та 

протидії булінгу 
(цькування)

Протягом року



7 Проведення 
діагностики стосунків 
у закладі освіти

Практичний 
психолог/соціальний 

педагог

Лютий

І рофесійний розвиток та підвищення кваліфікації педагогічних працівників
1 Підготовка 

методичних 
рекомендацій для 
педагогів з вивчення 
учнівського колективу; 
з розпізнання ознак 
насильства різних 
видів щодо дітей

Уповноважена особа з 
питань запобігання та 

протидії булінгу 
(цькування), 

практичний психолог

Жовтень

2 Забезпечення 
проходження 
педагогічними 
працівниками 
спецкурсів, курсів 3 
питань протидії 
булінгу (цькування)

Директор закладу 
освіти

Протягом року

3 Проведення засідання 
педагогічної ради з 
питання «Булінг та 
кібербулінг в 
учнівському 
середовищі»

Уповноважена особа з 
питань запобігання та 

протидії булінгу 
(цькування)

Листопад

4 Проведення засідання 
методичного 
об’єднання класних 
керівників на тему 
«Протидія булінгу в 
учнівському 
колективі»

Заступник директора 
з НВих роботи, 

практичний 
психолог/соціальний 

педагог

Грудень

5 Проведення години 
спілкування «Мова 
знущань»

Класні керівники Січень

6 Діагностування 
стосунків у закладі 
освіти. Анкетування 
здобувачів освіти

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н

Жовтень

7 Проведення заходів до 
Дня безпечного 
Інтернету під гаслом 
«Разом до найкращого 
Інтернету»

Викладачі Лютий

8 Проведення години 
спілкування

Класні керівники, 
майстри в/н

Лютий



«Проблема булінгу 
очима підлітка»

9 Організація 
інформаційної роботи 
через Інтернет-ресурси

Психологічна служба, 
класні керівники, 

майстри в/н

Протягом року


